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RELATORIO ANUAL 2010

CARACTERIZACAO DA EMISSORA

Denominacao
Comercial:

Endereco da Sede:

Telefone/ Fax:
D.R.l.:

CNPJ:
Auditor:
Atividade:

Categoria CVM:

Anhanguera Educacional Participagdes S.A.

Alameda Maria Tereza, 2000 — Sala 06 — Dois Corregos
13278-181— Valinhos/ SP

(19) 3512-1799/ (11) 3512-1703

José Augusto Teixeira
04.310.392/0001-46

KPMG Auditores Independentes
Emp. Adm. Participagdes — Educagdo

Categoria A

CARACTERISTICAS DAS DEBENTURES

Registro CVM ne°:

Situacao da
Emissora:

Codigo do Ativo:
Banco Mandatario:
Coordenador Lider:

Data de Emissao:

Data de
Vencimento:

Quantidade de
Debéntures:

Numero de Séries:

Valor Total da
Emissao:

Valor Nominal:

Dispensa de registro com fulcro no artigo 6° da instrugdo CVM n°® 476/09;

Adimplente com as obriga¢des pecunidrias;

CETIP: AEPA12;
Itat Unibanco S.A.
Banco Itaa BBA S.A;

Para todos os efeitos legais, a data de emissdo das debéntures € o dia 21 de setembro de
2009;

As debéntures tém prazo de vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses, contados da Data de
Emissdo, vencendo-se, portanto, em 21 de setembro de 2011;

Foram emitidas 50 (cinquenta) debéntures;

Série Unica;

O valor total da emiss@o é de R$ 50.000.000,00 (cinquenta milhdes de reais) na data de
emissao;

O valor nominal unitario das debéntures é de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais);
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RELATORIO ANUAL 2010

Forma: As debéntures sdo da forma escritural e nominativa;

Espécie: As debéntures sdo da espécie com garantia real de cessdo fiduciaria de recebiveis;
Conversibilidade: As debéntures ndo sio conversiveis em acdes;

Permuta: Nao se aplica a presente emissio;

Poder Liberatério:  Nio se aplica & presente emissio;

Opcao: Nio se aplica a presente emissio;

Negociacao: As debéntures foram registradas para distribui¢do no mercado primario e negociagédo no
mercado secundario por meio do SDT — Moédulo de Distribuigao de Titulos e do SND —
Modulo Nacional de Debéntures, respectivamente, ambos administrados e operacional-
izados pela CETIP S.A. — Balcdo Organizado de Ativos e Derivativos, sendo as negocia-
¢oes liquidadas e as Debéntures custodiadas na CETIP.

Atualizacao do Nao se aplica a presente emissao;
Valor Nominal:

Pagamento da Nao se aplica a presente emissio;
Atualizacao:
Remuneracao: As debéntures fazem jus ao pagamento de juros remuneratoérios, incidentes sobre seu

Valor Nominal Unitario e equivalentes a 100% da taxa média diaria de juros dos DI —
Depositos Interfinanceiros de um dia, “over extra grupo”, expressa na forma percentual
ao ano, base 252 dias uteis, calculada e divulgada diariamente pela CETIP, no informa-
tivo diario, disponibilizado em sua pagina na Internet (http://www.cetip.com.br),
acrescido de uma sobretaxa de 2,50% a.a., base 252 dias uteis, calculados de forma expo-
nencial e cumulativa “pro rata temporis”, por dias uteis corridos, desde a Data de
Emissao ou da data de pagamento da Remuneracdo imediatamente anterior, conforme o
caso, e pagos ao final de cada Periodo de Capitalizacdo. A remuneragdo sera calculada de
forma exponencial e cumulativa pro rata temporis por dias uteis decorridos, incidentes
sobre o saldo do Valor Nominal Unitario da Debénture, desde a Data da Emissédo, ou da
data de pagamento de juros imediatamente anterior, conforme o caso, até a data do seu
efetivo pagamento. Define-se Periodo de Capitalizacdo como sendo o intervalo de tempo
que se inicia na Data de Emissao, no caso do primeiro Periodo de Capitalizacdo, ou na
data prevista do pagamento da Remuneragdo imediatamente anterior, no caso dos demais
Periodos de Capitalizagdo, e termina na data prevista do pagamento da Remuneracao cor-
respondente ao periodo. Cada Periodo de Capitalizagdo sucede o anterior sem solugdo de
continuidade até a Data de Vencimento;

Pagamento da O pagamento da Remuneracgdo sera feito da seguinte forma: (i) trimestralmente, a partir

Remuneracao: da Data de Emissdo, no dia 21, nos meses de dezembro de 2009, margo, junho e setembro
de 2010, sendo o primeiro pagamento em 21 de dezembro de 2009 e o ultimo em 21 de
setembro de 2010; e (ii) mensalmente, a partir de 21 de outubro de 2010, no dia 21 de
cada més, sendo o primeiro pagamento em 21 de outubro de 2010 e o ultimo pagamento
em 21 de setembro de 2011, na Data de Vencimento das Debéntures. Fara jus a Remune-
ragdo o titular da Debénture (i) que assim conste nos controles do Agente Escriturador ou
(i1) com custodia na CETIP, em ambos os casos tera direito ao recebimento o debentur-
ista que ao final do dia util anterior a data de seu pagamento for titular do ativo.

Amortizacao: O Valor Nominal Unitario das Debéntures serd amortizado no dia 21 (vinte e um) de cada

Pagina 4 www.fiduciario.com.br Abril 2011
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més, contado a partir de 21 de setembro de 2010, até a Data de Vencimento. A amortiza-
¢do do Valor Nominal Unitario ocorrera da seguinte forma:

21 de setembro de 2010
21 de outubro de 2010
21 de novembro de 2010
21 de dezembro de 2010
21 de janeiro de 2011

21 de fevereiro de 2011
21 de margo de 2011

21 de abril de 2011

21 de maio de 2011

21 de junho de 2011

21 de julho de 2011

21 de agosto de 2011

21 de setembro de 2011

Nao se aplica a presente emissao;

Nao se aplica a presente emissao;

7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6923%
7,6924%

As debéntures ndo serdo objeto de repactuacio;

Nao se aplica a presente emissao;

A Emissora podera, a seu exclusivo critério,
mediante deliberagdo em Reunido de seu Con-
selho de Administragdo, realizar a qualquer
tempo, oferta de resgate antecipado da totali-
dade das Debéntures, enderegada aos Deben-
turistas. O Resgate Antecipado sera
operacionalizado da seguinte forma:

(a) A Emissora informard os Debenturistas
sobre o seu interesse em realizar o Resgate
Antecipado por meio de solicitagdo por
escrito aos detentores das Debéntures, descre-
vendo os termos e condicdes do Resgate
Antecipado;

(b) Apos a comunicagdo do Resgate Anteci-
pado, os Debenturistas caso optem pela ade-
sdo ao referido resgate terdo que se manifestar
no prazo de 10 (dez) dias tuteis. Ao final deste
prazo, a emissora tera 3 (trés) dias Uteis para
proceder a liquidag@o do Resgate Antecipado;

O Agente Fiduciario devera declarar antecipa-
damente vencidas todas as obrigagdes relati-
vas as Debéntures e exigira o imediato
pagamento, pela Emissora, do saldo devedor
do Valor Nominal Unitario da Debénture,
acrescido da Remuneracgdo, devida desde a
data da Emissdo, ou da data de pagamento da
Remuneragdo anterior, conforme o caso,
inclusive, até a data do efetivo pagamento,

(c) O valor a ser pago aos Debenturistas no
ambito do Resgate Antecipado sera equiva-
lente ao valor total do saldo devedor da Emis-
sdo, acrescido de juros e de prémio de
liquidag@o antecipada de 2,2% a.a., base 252
dias uteis, a ser calculado sobre o Saldo Deve-
dor na Data da Liquidagdo Antecipada pelo
prazo remanescente até a data de vencimento
final da Emisséo; e

(d) Caso a Debénture esteja custodiada no
SND, o evento seguira os procedimentos da
CETIP. Para tal a CETIP devera ser notificada
pela Emissora e pelo Agente Fiduciario com
antecedéncia minima de 1 (um) dia 1til de sua
realizacao.

As Debéntures resgatadas serdo canceladas
pela Emissora.

exclusive, calculada pro rata temporis, e
demais encargos, independentemente de
aviso, interpela¢do ou notificag¢do judicial ou
extrajudicial, na ocorréncia de qualquer um
dos seguintes eventos:

(a)inadimplemento, pela Companhia e/ou pela
Garantidora, de qualquer obrigagdo pecuniaria
decorrente das Debéntures;
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(b)inadimplemento, pela Companhia e¢/ou pela
Garantidora, de qualquer obrigagdo ndo pecu-
niaria decorrente das Debéntures, ndo sanado
em 05 (cinco) dias a contar da data do inadim-
plemento;

(c)transferéncia, cessdo ou promessa de ces-
sdo, pela Companhia e/ou pela Garantidora a
terceiros, de qualquer direito ou obrigacdo da
Companhia e/ou da Garantidora, conforme o
caso, nos documentos relativos das Debéntu-
res, sem a prévia anuéncia, por escrito, dos
Debenturistas;

(d)anulagdo, nulidade, inexequibilidade ou
questionamento quanto a emissdo das Debén-
tures e/ou a fianga prestado pela Garantidora;

(e) decretagdo de faléncia da Companhia e/ou
da Garantidora; (ii) pedido de autofaléncia
pela Companhia e/ou pela Garantidora; (iii)
pedido de faléncia da Companhia e/ou da
Garantidora formulado por terceiros ndo eli-
dido no prazo legal; (iv) pedido de recupera-
¢do judicial ou de recuperagdo extrajudicial da
Companhia e/ou da Garantidora, independen-
temente do deferimento do respectivo pedido;
ou (v) liquidagdo, dissolugdo ou extingdo da
Companhia e/ou da Garantidora;

(Htransformagdo da Companhia em sociedade
limitada, nos termos dos artigos 220 a 222 da
Lei das Sociedades por Agdes;

(g)aprovagdo de qualquer reorganizagdo
societaria (redugdo do capital social, recompra
de agoes (inclusive de agdes), associagdo ou
qualquer outra operagdo com efeito similar)
envolvendo a Companhia e/ou a Garantidora,
sem a anuéncia do titular das Debéntures,
exceto se realizada exclusivamente com
sociedades dentro do grupo da Companhia e
desde que em observancia ao item (h) a seguir
se for o caso;

(h)fusdo, cisdo ou incorporagdo da Compa-
nhia sem a prévia anuéncia dos titulares das
Debéntures representando a totalidade das
Debéntures em circulagdo, exceto a incorpora-
¢do de sociedades pela Companhia e/ou pela
Garantidora, desde que tais sociedades
tenham por objeto social atividades relaciona-
das a administragdo de entidades de ensino
atualmente praticadas pela Companhia;

(i))mudancga do controle acionario da Compa-
nhia e/ou da Garantidora;

(j) alterag@o do objeto social previsto no esta-
tuto social da Companhia e/ou da Garantidora
que modifique substancialmente as atividades
relacionadas a administracdo de entidades de
ensino atualmente praticadas;

(k)inadimplemento, ndo sanado no prazo pre-
visto no respectivo contrato ou, nos demais
casos, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis con-
tados da data estipulada para pagamento, ou
vencimento antecipado de qualquer divida e/
ou obrigacdo financeira da Companhia e/ou
da Garantidora, cujo valor, individual ou em
conjunto, seja igual ou superior a
R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) ou
seu equivalente em outras moedas, valor este
corrigido pelo IGPM;

(Dprotestos de titulos contra a Companhia e/
ou contra a Garantidora, cujo valor, individual
ou em conjunto, seja igual ou superior a
R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) ou
seu equivalente em outras moedas, valor este
corrigido pelo IGPM, exceto se, no prazo de
até 3 (trés) dias tteis contados da data do res-
pectivo protesto, tiver sido comprovado que
(a) o protesto foi efetuado por erro ou ma-fé
de terceiro e tenha sido tomada medida judi-
cial adequada para a anulagdo ou sustagdo de
seus efeitos; (b) o protesto foi cancelado; ou
(c) o valor do(s) titulo(s) protestado(s) foi
depositado em juizo;

(m)inadimplemento, pela Companhia e/ou
pela Garantidora, de qualquer decis@o ou sen-
tenga judicial transitada em julgado ou de
qualquer decisdo ou sentenca arbitral ndo
sujeita a recurso contra a Companhia e/ou
contra a Garantidora, cujo valor, individual ou
em conjunto, seja igual ou superior a
R$5.000.000,00 (ou seu equivalente em outras
moedas) valor este corrigido pelo IGPM, ndo
sanado no prazo de 10 (dez) dias contados da
data estipulada para pagamento na respectiva
decisdo ou sentenga;

(n)arresto, sequestro ou penhora de bens da
Companhia e/ou da Garantidora, cujo valor,
individual ou em conjunto, seja igual ou supe-
rior a R$5.000.000,00 (cinco milhdes de reais)
ou seu equivalente em outras moedas, valor
este corrigido pelo IGPM, exceto se, no prazo
de 15 (quinze) dias tteis contados da data do
respectivo arresto, sequestro ou penhora, tiver
sido comprovado que o arresto, 0 sequestro ou
a penhora foi contestado ou substituido por
outra garantia;
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(o)comprovagdo de que qualquer declaragdes
prestadas pela Companhia e/ou pela Garanti-
dora em qualquer dos documentos relaciona-
dos a Oferta, incluindo o Contrato de
Distribuicdo, sdo falsas, incorretas ou engano-
sas em quaisquer aspecto relevante;

(p)ndo manutengdo, pela Companhia e/ou pela
Garantidora, de seus registros contabeis de
forma precisa e completa, e sujeitos a audito-
ria por uma empresa de auditoria indepen-
dente registrada na CVM de renome
internacional;

(9)ndo manutengdo, a partir do 3° trimestre de
2009 pela Companhia, do covenant finan-
ceiro, apurado trimestralmente com base no
balango da Companhia, em base consolidada,
que sera o indice obtido da razdo entre Divida
Liquida e EBITDA Ajustado inferior a 3,0
(trés inteiros), sendo que:

"Divida Liquida" significa o saldo devedor de
principal e juros de empréstimos e financia-
mentos de curto e longo prazo com institui-
¢des financeiras, incluindo operagdes de
mercado de capitais, menos o saldo de caixa e
aplicagdes financeiras, acrescido das dividas e
obrigacdes referente as aquisi¢des realizadas

DESTINACAO DE RECURSOS

pela Emissora e/ou suas controladas; e

"EBITDA Ajustado" significa o resultado
operacional antes das despesas financeiras,
somado a depreciag@o e amortizagdo de agio,
liquida de desagio, acumulado dos ultimos 12
(doze) meses;

(r) ndo verifica¢do no dia 04 de cada més, (i)
que foram depositados no més anterior o
Montante Minimo Mensal de Direitos Credi-
torios, conforme abaixo definido, na conta
vinculada, e (ii) que os contratos de prestagdo
de servigos educacionais em vigor ¢ cedidos
fiduciariamente em garantia da Emissdo
representam montante equivalente a 120%
(cento e vinte por cento) do saldo devedor das
Debéntures. “Montante Minimo Mensal de
Direitos Creditorios” que devera ser deposi-
tado em conta vinculada devera ser o equiva-
lente a no minimo 2 (duas) vezes o valor da
amortizagdo mensal das Debéntures;

(s) restricdo para pagamento de dividendos,
juros sobre capital proprio ou qualquer outra
forma de remessa de recursos aos acionistas
caso haja qualquer inadimplemento néo pecu-
niario (desde que ndo sanado em 5 dias) ou
pecuniario da Emissora na Emisséo.

Os recursos captados com a presente emissdo, estdo sendo utilizados pela Emissora para
reforgar o caixa, alongar o perfil da sua divida total e financiar a expansdo de suas ativi-

dades.

ASSEMBLEIAS DE DEBENTURISTAS

No decorrer do exercicio de 2010, nao foram realizadas Assembléias de Debenturistas.

POSICAO DAS DEBENTURES

m Valor Nominal “ Preco Unitario

31/12/2010 R$ 692.308,000000

R$ 2.770,471923

R$ 695.078,471923

31/12/2009 | R$ 1.000.000,000000 R$ 2.984,596999

R$ 1.002.984,596999

Debéntures em Debénturesem . -
. - . Total em Circulacao
Circulacao Tesouraria
0

31/12/2010 50 RS 34.753.923,60
31/12/2009 50 0 R$ 50.149.229,85
Pagina 7 www.fiduciario.com.br Abril 2011
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EVENTOS REALIZADOS - 2010

Data Evento Valor Unitario
21/03/2010 Remuneracao RS 26.326,23
21/06/2010 Remuneracao RS 27.984,73
21/09/2010 Remuneracao RS 32.535,67
21/09/2010 Amortizacao R$ 76.923,00
21/10/2010 Remuneracao R$9.722,51
21/10/2010 Amortizacao R$ 76.923,00
21/11/2010 Remuneracao RS$ 8.490,15
21/11/2010 Amortizacao RS 76.923,00
21/12/2010 Remuneracao RS 8.107,12
21/12/2010 Amortizacao R$ 76.923,00

AGENDA DE EVENTOS - 2011

Data | Evento
21/01/2011 Remuneracao e Amortizagao (¥)
21/02/2011 Remuneracdo e Amortizagao (¥)
21/03/2011 Remuneracdo e Amortizagao (¥)
21/04/2011 Remuneragdo e Amortizagao (¥)
21/05/2011 Remuneragdo e Amortizacao
21/06/2011 Remuneragao e Amortizagao
21/07/2011 Remuneracao e Amortizagao
21/08/2011 Remuneragdo e Amortizacao
21/09/2011 Remuneracao e Principal

(*) Esse evento ja foi devidamente liquidado.

OBRIGACOES ADICIONAIS DA EMISSORA

No decorrer do exercicio de 2010 a Emissora  a.
cumpriu, regularmente e dentro do prazo a devedor de principal e juros de emprésti-
todas as obrigagdes previstas na Escritura de mos e financiamentos de curto e longo
Emissao. prazo com instituigdes financeiras,
incluindo operac¢des de mercado de capi-
tais, menos o saldo de caixa e aplicagdes
financeiras, acrescido das dividas e obri-
ceiros: gacdes referentes as aquisigdes realizadas
pela Emissora e/ou suas controladas; e

“Divida Liquida™: significa o saldo

A Emissora tem o dever de respeitar trimes-
tralmente os seguintes indices e limites finan-

Relacdo entre Divida Liquida / EBITDA da
Emissora que deverd ser inferior a 3,0 (trés p,
inteiros)

“EBITDA Ajustado”: significa o resul-
tado operacional antes das despesas
financeiras, somado a depreciacdo e
amortizagdo de agio, liquida de desagio,
acumulado dos ultimos 12 (doze) meses.

Para todos os efeitos, entende-se por:

1° Trim.10
363.810

2° Trim.10
348.180

3° Trim.10
341.162

4° Trim.10
(362.530)

(1)  Divida Liquida
|

212.796 229.727 243.249 266.009

(2) EBITDA

(i) (1)/(2) < ou = 3,00 1,71 1,52 1,40 1,36
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ORGANOGRAMA

17,24% 017 % 1,04 % 81,55

A
=
A

\ A
ANHANGUERA

PARTICIPACAO NO MERCADO

A Anhanguera Educacional Participagdes S.A ¢ a maior empresa de capital aberto do
setor de educacdo no Brasil em termos de valor de mercado, que, em 31 de dezembro de
2010, era de R$ 5,83 bilhdes, segundo dados da BM&FBOVESPA. Com mais de 295 mil
alunos de ensino superior em 31 de dezembro de 2010, a Companhia estd presente em
todos os estados brasileiros e também no Distrito Federal, por meio de seus 56 Campus e
mais de 500 Po6los. A Companhia acredita ter a melhor proposi¢do de valor em Ensino
Profissional, permitindo que jovens trabalhadores das classes média e baixa realizem
seus projetos de vida por meio da melhoria de sua qualificagdo profissional e perspec-
tivas de sucesso no mercado de trabalho. Para tanto, a Companhia se destaca no mercado
por oferecer ensino de qualidade diferenciada ao seu publico-alvo, através de uma ampla
gama de cursos direcionados a esse segmento, a um custo acessivel.

CLASSIFICACAO DE RISCO

STANDARD & POORS

Anterior

| Debéntures 22 Emissao | brA

brA | 01/12/2010 |

ALTERACOES ESTATUTARIAS

Na Assembleia Geral Extraordinaria realizada
no dia 30 de abril de 2010, foram aprovadas
por unanimidade de votos dos presentes, sem
ressalvas:

(1) a alteragdo do caput do artigo 5° do Esta-
tuto Social da Companhia em fung@o da con-
versdo voluntaria de 164.603.176 (cento e

sessenta ¢ quatro milhdes, seiscentos e trés
mil, cento e setenta ¢ seis) agdes ordinarias em
igual nimero de agdes preferenciais da Com-
panhia, no ambito da proposta aprovada na
Assembleia Geral Extraordinaria realizada em
25 de novembro de 2009. Dessa forma, nos
termos da Proposta da Administra¢@o disponi-
bilizada aos acionistas, o caput do Artigo 5°
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do Estatuto Social da Companhia passara a
vigorar com a seguinte nova redago:

“Artigo 5°. O capital social subscrito e inte-
gralizado da Companhia ¢é de RS
1.032.481.293,85 (um bilhdo, trinta ¢ dois
milhdes, quatrocentos e oitenta ¢ um mil,
duzentos e noventa e trés reais ¢ oitenta e
cinco centavos) representado por 858.229.901
(oitocentos e cinquenta e oito milhdes, duzen-
tos e vinte e nove mil, novecentas e uma)
acdes, sendo 286.162.054 (duzentos e oitenta
e seis milhdes, cento e sessenta ¢ dois mil,
cinquenta e quatro) agdes ordinarias e
572.067.847 (quinhentos e setenta ¢ dois
milhdes, sessenta e sete mil, oitocentas e qua-
renta ¢ sete) agdes preferenciais, todas nomi-
nativas € sem valor nominal.”;

(ii) a alteragdo do Artigo 10, § 6°, inciso (i),
bem como a inclusdo do inciso (xiii) no § 6°
do Artigo 10 do Estatuto Social da Compa-
nhia. Dessa forma, nos termos da Proposta da
Administragdo disponibilizada aos acionistas,
os incisos (i) e (xiii) do § 6° Artigo 10, do
Estatuto Social da Companhia passardo a
vigorar com a seguinte nova redagdo:

“§ 6°. Além de outras matérias previstas em
lei, compete ao Conselho de Administragdo,
por deliberacdo tomada pela maioria de seus
membros, a aprovagdo de qualquer das
seguintes matérias:

(1) qualquer proposta elaborada para transfor-
magao, cisdo, incorporagdo ou fusdo da Com-
panhia, a fim de que seja submetida
posteriormente a Assembleia Geral para apro-
vagdo final;

(s

(xiii) criar politicas, comités e seus regimen-
tos, bem como, grupos de trabalho, com obje-
tivos definidos, sendo integrados por pessoas
designadas pelo Conselho de Administragdo
dentre os membros da administragdo e/ou
outras pessoas.”;

(iii) o plano de opgdo de compra de agdes, nos
termos da Proposta da Administragdo disponi-
bilizada aos acionistas, cuja copia fica arqui-
vada na sede social da Companhia, depois de
rubricada pela Mesa.

Na Assembleia Geral Extraordinaria realizada
no dia 06 de setembro de 2010, foram aprova-
das por unanimidade de votos dos presentes,

sem ressalvas:

(i) a alteragdo dos seguintes Artigos da Com-
panhia: § 4° do Artigo 5° do Estatuto Social;
Paragrafo Unico do Artigo 7° do Estatuto
Social; § 6° e seus incisos do Artigo 10° do
Estatuto Social, bem como a inclusdo dos
incisos (xv) a (xxvi) para a ampliagdo do rol
de matérias sujeitas a aprovagdo do Conselho
de Administracdo da Companhia; do § 7° ¢ §
8° do Artigo 10° do Estatuto Social; § 5° e do
caput do Artigo 11 do Estatuto Social; Artigo
13 e seus incisos do Estatuto Social para alte-
rar as atribui¢des do administrador; altera¢do
do Artigo 14 e seus incisos do Estatuto Social,
para alterar as atribui¢des do administrador;
Exclusdo do Artigo 15, renumerando os
demais artigos do Estatuto Social; § 1° e do
caput do Artigo 16 do Estatuto Social; do
Artigo 19 do Estatuto Social. Em razdo da
renumeragdo, os seguintes artigos serdo tam-
bém alterados: Inciso (i) do Artigo 23; § 9°
§10° ¢ §12° e caput do Artigo 24; Artigos 25,
29, 30, paragrafo unico do Artigo 31, inciso II
do Artigo 32; e Artigo 40. Dessa forma, os
artigos alterados acima passardo a ter redagdo
constante do documento divulgado pela Com-
panhia em entendimento a Instrugdo CVM n°
481/09, bem como do Estatuto Social anexo a
presente ata na forma do Anexo [; e

(i1) foi aprovada, por unanimidade de votos
dos presentes, sem ressalvas, a renumeragao e
consolida¢do do Estatuto Social da Compa-
nhia, que passa a vigorar com a nova redagao
constante do Anexo I da ata.

Na Assembleia Geral Extraordinaria realizada
no dia 30 de setembro de 2010, dentre as deli-
beragdes realizadas, foi aprovada por unani-
midade de votos dos presentes, sem ressalvas:

(v) a alteragdo do Artigo 3° do Estatuto Social
da Companbhia, referente ao seu objeto social,
para incluir as seguintes atividades desenvol-
vidas pela LFG, que sdo complementares as
atividades atualmente desenvolvidas pela
Companhia: (a) o desenvolvimento de cursos
na area juridica e de cursos preparatorios para
concursos publicos em geral, sejam preparato-
rios para concursos publicos juridicos, minis-
trados deforma presencial e telepresencial a
distancia, de cunho intensivo e extensivo,
sejam de extensdo universitaria e de pds-gra-
duacdo lato sensu, oferecido ao publico con-
sumidor de modo direto, por meio presencial
ou por meio de qualquer sistema tecnologico
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de comunicag¢do de dados diretamente para os
consumidores, ou por meio de uma rede de
parceiros, receptores do sinal televisivo ou de
qualquer outro sistema de transmissdao de
dados; (b) o oferecimento de cursos de apren-
dizagem, treinamento gerencial e profissional,
preparatorios para carreira juridica, atualiza-
¢do profissional, extensdo universitaria, espe-
cializagdo e monograficos; (¢) a prestagdo de
servigos de promogdo e organizacdo de even-
tos e cursos; (d) o desenvolvimento ¢ a
amplia¢do do contetdo dos cursos de pos-gra-
duagdo oferecidos, bem como o desenvolvi-
mento de novos cursos de pds-graduagao lato
sensu nas diversas areas do conhecimento,
ministrados de forma telepresencial a distan-
cia; (e) a edigdo de livros e demais atividades
correlatas; (f) servigos de assessoria, consulto-
ria, orientacdo e assisténcia operacional em
gestdo empresarial. Em decorréncia da apro-
vagdo acima, o Artigo 3° do Estatuto Social da
Companhia passa a vigorar com a seguinte
nova redagdo:

“Art. 3°. A Companhia tem como objeto
social (i) o desenvolvimento e/ou administra-
¢do de atividades e/ou instituigdes nas areas
de educagdo de nivel superior, educagdo pro-
fissional e/ou outras areas associadas a educa-
¢do; (ii) a administragdo de bens e negocios
proprios; (iii) a participagdo, na qualidade de
acionista ou quotista, em outra sociedades ou

INFORMACOES RELEVANTES

No dia 11 de junho de 2010, a Anhanguera
Educacional Participagoes S.A. (“Compa-
nhia” ou “Anhanguera”), em cumprimento ao
previsto no artigo 157, §4°, da Lei n°® 6.404/76
e ao disposto na Instrug¢do CVM n°® 358/02,
comunicou aos seus acionistas e ao mercado
em geral que, em 11 de junho de 2010, reali-
zou, por meio de sua subsidiaria Anhanguera
Educacdo Profissional Ltda. juntamente com
seu socio José Carlos Semenzato, a venda da
totalidade de sua participagdo no capital social
da Escola de Profissdes S/A (doravante deno-
minada “Microlins”) para a Multi Brasil S.A.,
detentora das marcas Wizard, Skill, People,
dentre outras.

A Companhia recebeu R$ 33,7 milhdes por
sua participagdo de 30% na Microlins, ganho
de 33,7% desde o investimento inicial, bem
como R$ 32,7 milhdes como liquidagdo de
debéntures que detinha contra a Microlins. A

empreendimentos, no Brasil ou no exterior;
(iv) o desenvolvimento de cursos na area juri-
dica e de cursos preparatorios para concursos
publicos em geral, sejam preparatorios para
concursos publicos juridicos, ministrados de
forma presencial e telepresencial a distancia,
de cunho intensivo e extensivo, sejam de
extensdo universitaria e de pésgraduagio lato
sensu, oferecido ao publico consumidor de
modo direto, por meio presencial ou por meio
de qualquer sistema tecnoldgico de comunica-
¢do de dados diretamente para os consumido-
res, ou por meio de uma rede de parceiros,
receptores do sinal televisivo ou de qualquer
outro sistema de transmissdo de dados; (v)
ooferecimento de cursos de aprendizagem,
treinamento gerencial e profissional, prepara-
torios para carreira juridica, atualizacdo pro-
fissional, extensio universitaria,
especializa¢do ¢ monograficos; (vi) a presta-
¢éo de servigos de promogdo e organizagdo de
eventos ¢ cursos; (vii) o desenvolvimento ¢ a
ampliac¢do do contetdo dos cursos de pos-gra-
duagdo oferecidos, bem como o desenvolvi-
mento de novos cursos de posgraduacdo lato
sensu nas diversas areas do conhecimento,
ministrados de forma telepresencial a distan-
cia; (viii) a edigdo de livros e demais ativida-
des correlatas; (ix) servicos de assessoria,
consultoria, orientagdo e assisténcia operacio-
nal em gestdo empresarial”;

quitagdo das debéntures se dard com um paga-
mento de R$ 10,2 milhdes a vista e R$ 22,5
milhdes em 6 meses. A Companhia nao assi-
nou qualquer tipo de obrigagdo de nido-com-
peticio em funcdo dessa venda, podendo
desenvolver a oferta de cursos livres em seus
campus e po6los sem restricdes. A Anhanguera
pretende manter iniciativas de parceria ja
existentes com a Microlins, bem com outras
marcas do grupo Multi Brasil, buscando siner-
gias comerciais entre os dois grupos.

Em 15 de setembro de 2010, a Anhanguera
Educacional Participagdes S.A. (“Compa-
nhia”), em cumprimento ao disposto nas Ins-
tru¢des CVM nos 319/1999 e 358/2002,
comunicou aos seus acionistas ¢ ao mercado
em geral, as condi¢des propostas para a incor-
poragdo, pela Companhia, de sua sociedade
controlada LFG Business, Edi¢des ¢ Partici-
pacdes Ltda. (“LFG”), que seria submetida a
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apreciacdo da Assembleia Geral Extraordina-
ria da Companhia, a ser realizada em 30 de
setembro de 2010 (“Incorporagdo”):

1. Estrutura Societaria Atual: Atualmente, a
Companhia detém diretamente 100% (cem
por cento) das quotas representativas do capi-
tal social da LFG.

2. Operagdo Pretendida: A Companhia pre-
tende incorporar a LFG, com a versdo da tota-
lidade de seu patrimdnio liquido para a
Companhia, sem solucdo de continuidade dos
negodcios atualmente desenvolvidos pela LFG.
Com a Incorporagdo, a LFG sera extinta de
pleno direito, e a Companhia sucedera a LFG
em todos os seus direitos ¢ obrigagdes, nos
termos do artigo 227 da Lei n°® 6.404/76.

3. Motivos e Beneficios da Operagdo: A
Incorporagdo trara a racionalizagdo e unifica-
¢do das atividades exercidas atualmente pela
Companhia e pela LFG e resultara na simplifi-
cacdo operacional, no melhor controle dos ati-
vos, em maiores beneficios financeiros,
administrativos e comerciais, no melhor apro-
veitamento das sinergias ¢ na redugdo de cus-
tos e gastos, com otimiza¢do ¢ melhora do
gerenciamento da estrutura administrativa
hoje existente, atendendo aos interesses da
Companhia e da LFG, bem como de seus
SOCios.

4. Auséncia de Absor¢do de Passivos: Nio
existem passivos e/ou contingéncias passivas
ndo contabilizadas, no conhecimento da Com-
panhia e da LFG, a serem absorvidas pela
Companhia em decorréncia da Incorporagao.

5. Custos da Operagdo: A Companhia assu-
mira todos os custos e despesas relativas a
Incorporagdo. Estima-se que o custo total da
Incorporagio seja da ordem de R$ 100.000,00
(cem mil reais), sendo (i) R$ 30.000,00 (trinta
mil reais), referentes a honorarios de audito-
res, avaliadores e advogados; (ii) R$
30.000,00 (trinta mil reais), referentes a des-
pesas com custas de arquivamento e publica-
¢des legais; e (iii) R$ 40.000,00 (quarenta mil
reais), referentes a outras despesas para asses-
soria na operagao.

6. Atos Societarios e Negociais Relativos a
Incorporagdo: A Incorporacdo foi objeto de
deliberagdo do Conselho de Administracdo da
Companhia e devera ser objeto de deliberagio
(1) do Conselho Fiscal da Companhia e dos
acionistas da Companhia, em Assembleia

Geral Extraordinria a ser convocada especifi-
camente para esse fim; e (ii) dos sécios da
LFG, em Reunido de Sécios, a ser convocada
especificamente para esse fim. Também sera
aprovado nessas ocasides o Protocolo e Justi-
ficagdo de Incorporacdo da LFG pela Compa-
nhia. Aprovada a Incorporacdo, competira a
Diretoria da Companhia promover todos e
quaisquer atos necessarios para a implementa-
¢do da Incorporagdo, incluindo mas ndo se
limitando ao arquivamento de todos os atos
societarios atinentes a operagdo nos 6rgaos de
registro competentes.

7. Capital Social e Auséncia de Impactos:
Considerando que a Companhia detém a tota-
lidade das quotas representativas do capital
social da LFG, o capital social da Companhia
ndo sera alterado, nao havendo necessidade de
qualquer emissdo de ac¢des e, em conseqiién-
cia, do estabelecimento de relagdo de substi-
tuicdo de agdes, visto que o valor do
patrimonio liquido da LFG ja esta integral-
mente refletido no patriménio liquido da
Companhia, em decorréncia da aplica¢do do
método de equivaléncia patrimonial. Dessa
forma, ndo ha que se falar em qualqueraltera-
¢do ou diluicdo da participagdo socictaria
detida pelos acionistas da Companhia. As
vantagens politicas e patrimoniais ¢ demais
direitos dos acionistas titulares de agdes de
emissdo da Companhia ndo sofrerdo nenhuma
modificacdo em decorréncia da Incorporagéo.

8. Extin¢do da LFG e Atribuigdo de Agdes:
Em virtude da Incorporacdo, a LFG sera
extinta e, consequentemente, as quotas repre-
sentativas do capital social da LFG de pro-
priedade da Companhia também serdo
extintas, havendo a substitui¢do do investi-
mento da Companhia na LFG pelo acervo
liquido incorporado.

9. Avaliagdo do Patriménio Liquido da LFG:
Para realizar a avaliagdo do valor do patrimo-
nio liquido da LFG a ser vertido para a Com-
panhia, as administra¢cdes da Companhia e da
LFG contrataram, ad referendum da Assem-
bleia Geral da Companhia ¢ dos sécios da
LFG e da Companhia, a KPMG Auditores
Independentes, empresa especializada em
avalia¢Ges, com sede na Cidade de Sao Paulo,
Estado de Sao Paulo, na Rua Dr. Renato Paes
de Barros, n° 33, CEP 04530-904, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 57.755.217/0001-29 e no
Conselho Regional de Contabilidade — CRC
sob o n° 2SP014428/0-6 (“Empresa de Ava-
liagdo™), ficando responsavel pela elaboragdo
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do respectivo laudo de avaliagdo necessario
para a consecu¢dao da Incorporagdo (“Laudo
de Avaliagdo”™).

9.1.1 A data-base da Incorporagdo sera 30 de
junho de 2010 (“Data-Base”).

9.1.2 O patriménio liquido da LFG foi ava-
liado pelo seu respectivo valor contabil, com
base no balango patrimonial da LFG levan-
tado na Data-Base, levando em consideragdo a
itularidade, pela Companhia, de 100% (cem
por cento) das quotas de emissdo da LFG.

9.1.3 Considerando que a totalidade do capital
social da LFG ¢ detida pela Companhia, ndo
havendo, portanto, sdcios minoritarios, ndo
serd necessaria a elaborac¢do de laudo de ava-
liacdo a pregos de mercado, para atendimento
ao disposto no artigo 264 da Lei n° 6.404/76.

9.1.4 Nos termos do Laudo de Avaliagdo, o
valor total das contas representativas dos
bens, direitos e obrigagdes que compdem o
patrimonio liquido da LFG a ser vertido para a
Companhia é de R$ 86.904.126,64 (oitenta e
seis milhdes, novecentos e quatro mil, cento e
vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos).

9.1.4 A Empresa de Avaliagdo declarou ndo
possuir qualquer conflito ou comunhio de
interesses, atual ou potencial, com os acionis-
tas da Companhia ou com os sécios da LFG
ou no tocante a propria Incorporacdo que
pudesse impedir ou afetar a preparagdo do
Laudo de Avaliag¢do.

10. Variagdes Patrimoniais Ocorridas Poste-
riormente a Data-Base: As varia¢des patrimo-
niais apuradas pela LFG entre a Data-Base ¢ a
data em que vier a ser efetivamente consu-
mada a Incorporagdo serdo refletidas e aloca-
das na LFG.

11. Direito de Recesso: Considerando que as
quotas em que se divide o capital social da
LFG sdo integralmente detidas pela Compa-
nhia, ndo se aplicam neste caso especifico as
normas sobre direito de retirada.

12. Apreciagdo da Incorporagdo pelas Autori-
dades Reguladoras: A Incorporagdo ndo sera
submetida as autoridades reguladoras ou de
defesa da concorréncia brasileiras, uma vez
que ndo representa ato de concentragdo na
forma prevista na legislagdo aplicavel.

Em 13 de outubro de 2010 a Anhanguera Edu-

cacional Participagdes S.A. (“Companhia™),
em cumprimento ao disposto no §4° do Art.
157 da Lei n° 6.404/76 ¢ na Instrugdo CVM n°
358/02, vem a publico comunicar que, em 13
de outubro de 2010, o seu Conselho de Admi-
nistragdo aprovou a convocagdo de Assem-
bleia Geral Extraordinaria de acionistas da
Companhia para deliberar sobre: (i) o ingresso
da Companhia no segmento de listagem do
Novo Mercado da BM&FBOVESPA; (ii) a
consequente conversdo das agdes preferen-
ciais de emissdo da Companhia em ordinarias,
a razdo de 1 (uma) agdo preferencial para 1
(uma) agdo ordinaria, e a extingdo dos certifi-
cados de Units representativos de agdes de
emissdo da Companhia; (iii) o grupamento
das agdes ordinarias de emissdo da Compa-
nhia apo6s a realizag@o da referida conversdo, a
razdo de 7 (sete) agdes para 1 (uma); e (iv) a
reforma integral do estatuto social da Compa-
nhia, com o objetivo de adapta-lo as determi-
nagdes do Regulamento do Novo Mercado da
BM&FBOVESPA. Tendo em vista o disposto
no Paragrafo 1° do Art. 136 da Lei n° 6.404/
76, foi também aprovada pelo Conselho de
Administragdo a convocagdo de Assembleia
Geral Especial de Preferencialistas, para rati-
ficar a deliberagdo acerca da conversdo das
acdes preferenciais de emissdo da Companhia.
Adicionalmente, o Conselho de Administra-
¢do da Companhia aprovou a distribuicdo
publica primaria de, inicialmente, até
20.000.000 (vinte milhdes) de agdes ordina-
rias, nominativas, escriturais e¢ sem valor
nominal, no Brasil, em mercado de balcido nao
organizado, nos termos da Instrugdo CVM n°
400/03, conforme alterada, e com esforgos de
colocagdo das agdes ordinarias no exterior a
serem realizados junto a determinados investi-
dores estrangeiros sob o amparo do United
States Securities Act of 1933, e alterag¢les
posteriores, editado pela United States Securi-
ties and Exchange Commission (“Oferta”),
sem a possibilidade de distribuigdo parcial. A
quantidade de agdes ordinarias inicialmente
ofertada podera, a critério da Companhia ser
acrescida de novas a¢des ordinarias de emis-
sdo da Companhia, equivalentes a até 20% do
total das ac¢des ordinarias inicialmente oferta-
das. Sera ainda concedida ao coordenador
lider da Oferta o direito de exercer uma opgao
de distribui¢do de lote suplementar de novas
acoes ordinarias de emissdo da Companhia
equivalentes a até 15% das ac¢des ordinarias
inicialmente ofertadas.Parte dos recursos obti-
dos com a Oferta serdo utilizados pela Com-
panhia para financiar o seu plano de expansdo,
inclusive por meio de aquisig¢des, ndo sendo
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descartadas outras hipdteses para a destinagdo
dos recursos.

Em 16 de dezembro de 2010 a Anhanguera
Educacional Participagdes S.A. ("Compa-
nhia"), em cumprimento ao previsto no artigo
157, §4°, da Lei n° 6.404/76 ¢ ao disposto na
Instrugo CVM n° 358/02, comunica aos seus
acionistas ¢ ao mercado em geral que, em 16
de dezembro de 2010, adquiriu, por meio de
sua subsidiaria Anhanguera Educacional Ltda.
(“Anhanguera Ltda.”), a totalidade do capital
social da Sociedade Educacional Plinio Leite
S/S Ltda., sociedade mantenedora do Centro
Universitario Plinio Leite ("UNIPLI"). O
valor total pago por 100% das quotas da UNI-
PLI foi de R$56.972.735,25, a serem pagos
em 5 parcelas em até 6 anos da data do fecha-
mento da operacdo, sendo que uma das parce-
las podera ser paga em bens ou dinheiro, a
critério da Companhia. Com a aquisigdo, a
Companhia assume o endividamento liquido
da UNIPLI no valor de R$11.658.120,25. A
aquisicdo contempla: (i) as atividades de
ensino superior do Centro Universitario Plinio
Leite; (ii) as atividades de ensino médio do
Colégio Plinio Leite; e (iii) imoveis operacio-
nais de propriedade da UNIPLI. A Companhia
informa a seus acionistas que pretende alienar
as atividades do Colégio Plinio Leite e dos
imoveis operacionais da UNIPLI. Tendo
como premissa o desinvestimento desses ati-

PRINCIPAIS ASPECTOS

Aquisicdes no exercicio

a. Em 20 de agosto de 2010, a Companhia
adquiriu por meio de sua subsidiaria Anhan-
guera Educacional Ltda., a totalidade das quo-
tas do capital social do Centro de Ensino
Superior do Mato Grosso Ltda., sociedade
mantenedora da Institui¢do de ensino denomi-
nada FAMAT. O valor negociado foi de R$
100, valor equivalente aos ativos liquidos
adquiridos.

b. Em 8 de mar¢o de 2010, a subsidiaria da
Companhia, LFG Business ¢ Participacdes
Ltda., adquiriu a totalidade das quotas do
capital social da César & Gomes Cursos Ltda.
pelo valor total de R$ 4.071, apurando um
agio por expectativa de rentabilidade futura de
RS 3.924. O valor negociado esta composto
da seguinte forma: R$ 1.571 pagos a vista; R$
500 pagos em 19 de margo de 2010 e RS

vos, 0 investimento residual referente as ativi-
dades de ensino superior ¢ estimado pela
gestdo da Companhia entre R$39.500.000,00
e R$42.500.000,00. A UNIPLI possui 7.390
alunos matriculados em ensino superior entre
seus quatro campi, sendo dois deles localiza-
dos em Niter6i, um em Itaborai € um em S&o
Gongalo. A aquisigdo representa a entrada da
Companhia no estado do Rio de Janeiro, forta-
lece sua presen¢a na Regido Sudeste ¢ estd em
linha com sua estratégia de expans@o nacio-
nal. Tendo em vista que o valor do patriménio
liquido contabil da Companhia era, em 30 de
setembro de 2010, de R$1.048.186 mil (um
bilhdo, quarenta e oito milhdes e cento e
oitenta ¢ seis mil reais), a aquisicdo ndo cons-
titui investimento relevante para a Anhan-
guera Educacional Participagdes S.A., nos
termos do inciso I do Artigo 256 da Lei n°
6.404/76. No entanto, esclarecemos que a ana-
lise da aplicacdo do inciso II do Artigo 256 da
Lei n° 6.404/76 depende de elaboragéo de lau-
dos de avaliagdo ainda ndo concluidos. Assim,
os acionistas da Companhia serdo oportuna-
mente informados se havera necessidade de
deliberagdo da Assembléia Geral para aprovar
a aquisicdo da UNIPLI, bem como sobre a
possibilidade de exercicio de recesso pelos
acionistas dissidentes ¢ condigdes para o seu
exercicio, em atendimento ao disposto no
artigo 256, da Lei n.° 6.404/76.

2.000 em 30 de julho de 2010 pela aquisigdo
de 100% das quotas. Nao foi identificada
nenhuma diferenga relevante entre o valor
contabil e o valor justo dos ativos e passivos
adquiridos.

c. Em 16 de dezembro de 2010, a subsidiaria
da Companhia, Anhangiiera Educacional
Ltda., adquiriu a totalidade das quotas do
capital social da Sociedade Educacional Pli-
nio Leite S/S Ltda. (UNIPLI), pelo montante
de R$ 29.607, liquido dos bens e direitos pro-
prios da UNIPLI utilizados como parte do
pagamento do custo de aquisi¢do. As condi-
¢des de pagamento estdo compostas da
seguinte forma: R$ 9.547 a vista, 3 parcelas
de R$ 4.491 a serem pagas em 16 de dezem-
bro de 2011, 2012 e 2013, ¢ R$ 6.587 a ser
pago em 16 de dezembro de 2014.

Pelo fato da aquisigdo ter ocorrido em 16 de
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panhia.

com receita no resultado consolidado da Com-

PRINCIPAIS RUBRICAS

BALANCO PATRIMONIAL ATIVO - R$ MIL

ATIVO 2008 AV% 2009 AV% 2010 AV%
ATIVO CIRCULANTE 216.033 13,8% 548.453 28,1% 1.282.594 43,8%
Caixa e equivalentes de caixa 23.711 1,5% 13.670 0,7% 6.396 0,2%
Aplicacdes financeiras 5.390 0,3% 251.583 12,9% 953.091 32,5%
Contas a receber 150.662 9,6% 215.645 11,1% 266.757 9,1%
Estoques 7.757 0,5% 11.619 0,6% 6.160 0,2%
Tributos a recuperar 21.639 1,4% 18.081 0,9% 26.146 0,9%
Despesas antecipadas 4.049 0,3% 1.601 0,1% 1.472 0,1%
Outros ativos circulantes 2.825 0,2% 36.254 1,9% 22.572 0,8%
ATIVO NAO CIRCULANTE 71.646 4,6% 101.387 5,2% 206.210 7,0%
Aplicagoes financeiras - - - - - -
Contas a receber 28.253 1,8% 39.531 2,0% 54.775 1,9%
Estoques - - - - - -
Tributos diferidos 28.830 1,8% 54.678 2,8% 147.859 5,0%
Despesas antecipadas 641 0,0% 11 0,0% - -
Créditos com partes relacionadas 13.057 0,8% 3.566 0,2% - -
Outros ativos nao circulantes 865 0,1% 3.601 0,2% 3.576 0,1%
PERMANENTE 1.282.153 81,7% 1.299.205 66,7% 1.440.412 49,2%
Investimentos - - - - - -
Imobilizado 468.032 29,8% 498.220 25,6% 607.591 20,7%
Intangivel 814.121 51,9% 800.985 41,1% 832.821 28,4%
Diferido - - - - - -

TOTAL DO ATIVO

1.569.832

100,0%

1.949.045

BALANCO PATRIMONIAL PASSIVO - R$ MIL

100,0%

2.929.216

100,0%

PASSIVO 2008 AV% 2009 AV% 2010 AV%
PASSIVO CIRCULANTE 249.996 15,9% 329.972 16,9% 228.917 7,8%
Obrigagdes sociais e trabalhistas 24.764 1,6% 25.544 1,3% 31.832 1,1%
Fornecedores 21.507 1,4% 15.400 0,8% 7.847 0,3%
Obrigagoes fiscais 31.254 2,0% 23.862 1,2% 39.705 1,4%
Empréstimos e financiamentos 85.880 5,5% 95.430 4,9% 27.046 0,9%
Debéntures - - 68.207 3,5% 37.620 1,3%
Financiamento Arrend. Financeiro 670 0,0% 243 0,0% 791 0,0%
Outras obrigagdes 62.613 4,0% 78.137 4,0% 62.453 2,1%
Provisdes 23.308 1,5% 23.149 1,2% 21.623 0,7%
PASSIVO NAO CIRCULANTE 303.163 19,3% 535.699 27,5% 695.539 23,7%
Empréstimos e financiamentos 23.136 1,5% 3.916 0,2% 99.388 3,4%
Debéntures - - 231.220 11,9% 198.683 6,8%
Financiamento Arrend. Financeiro 2.547 0,2% 2.371 0,1% 24.462 0,8%
Outras obrigagdes 221.336 14,1% 223916 11,5% 235.787 8,0%
Tributos diferidos 46.607 3,0% 62.425 3,2% 106.418 3,6%
Provisoes 9.537 0,6% 11.851 0,6% 30.801 1,1%
PATRIMONIO LIQUIDO 1.016.673 64,8% 1.083.374 55,6% 2.004.760 68,4%
Capital social realizado 1.002.930 63,9% 1.002.800 51,5% 1.802.265 61,5%
Reserva de capital - - - - - -
Reservas de lucros 74 0,0% 47.931 2,5% 129.001 4,4%
Lucros / Prejuizos acumulados (76.731) (4,9%) (48.949) (2,5%) - -
Ajustes de avaliacdo patimonial 90.472 5,8% 81.120 4,2% 73.494 2,5%
Participagdo Acionistas Nao control. (72) (0,0%) 472 0,0% - -

TOTAL DO PASSIVO

1.569.832

100,0%

1.949.045

100,0%

2.929.216

100,0%
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DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIO - R$ MIL

DEMONSTRACAO DE RESULTADO 2008 AV% 2009 AV% 2010 AV%
Receita de vendas e/ou servicos 654.165 268,4% 904.548 252,9% 1.003.839 244,0%
(-)Custo dos Bens e/ou Servicos Vend. (410.392) (168,4%) (546.922) (152,9%) (592.427) (144,0%)
(=) Resultado Bruto 243,773 100,0% 357.626 100,0% 411.412 100,0%
(-) Despesas com vendas (73.752) (30,3%) (116.810) (32,7%) (134.907) (32,8%)
(-) Despesas gerais e adm. (185.979) (76,3%) (136.592) (38,2%) (160.650) (39,0%)
(-) Perdas pela Nao Recuper. de Ativos - - - - - -
(+) Outras receitas operacionais 16.574 6,8% 59.985 16,8% 45433 11,0%
(-) Outras despesas operacionais (12.807) (5,3%) (56.846) (15,9%) (4.276) (1,0%)
Resultado da equiv. patrimonial - - - - - -
(=) Resultado antes do Resultado Financeiro e dos (12.191) (5,0%) 107.363 30,0% 157.012 38,2%
Tributos
(+) Receitas Financeiras 39.816 16,3% 30.913 8,6% 58.706 14,3%
(-) Despesas Financeiras (48.504) (19,9%) (63.849) (17,9%) (107.800) (26,2%)
(=) Resultado antes dos Tributos sobre o Lucro (20.879) (8,6%) 74.427 20,8% 107.918 26,2%
IR e CS sobre o Lucro (4.881) (2,0%) (6.978) (2,0%) 13.704 3,3%
(=) Resultado Liq. Oper. Continuadas (25.760) (10,6%) 67.449 18,9% 121.622 29,6%
Resultado Lig. Oper. Descontinuadas - - - - - -
Part. De acionistas ndo control. (944) (0,4%) - - - -
(=)Lucro/Prejuizo do periodo (26.704) (11,0%) 67.449 18,9% 121.622 29,6%

ANALISE DE DEMONSTRATIVOS FINANCEIROS

Receita Liquida dos Servicos

A Anhanguera Educacional obteve no exerci-
cio de 2010 receita liquida de R$ 1.003,8
milhdes, crescimento de 11,0% se comparado
ao ano de 2009, com o aumento do nimero de
alunos sendo mitigado por uma redugdo no
ticket médio (receita liquida dividida pelo
nimero de alunos médio de Campus e Polos).

No ano de 2010, a média de alunos matricula-
dos em cursos da Anhanguera Educacional
cresceu 15,6% em relacdo a 2009, atingindo
295.027 alunos, dos quais 55,6% em seus
Campus e 44,4% em seus Polos. O cresci-
mento do nimero de alunos deve-se principal-
mente a maturagdo dos Campus e Poélos.

O ticket médio alcangou R$ 278,6, redugdo de
0,6% contra 2009. Este resultado deve-se
principalmente (i) a maior participagdo de alu-
nos de poélos (que t€m ticket significativa-
mente mais baixo do que nos Campus) que
passaram de 42,0% para 44,4% do alunado
total e (ii) pelo crescimento nos Campus de
cursos de graduagdo a distancia e pds-gradua-
¢do, que tém ticket por aluno mensal mais
baixo (mas ticket por sala didrio mais alto)

que o dos cursos da graduagdo presencial.
Custo dos Servicos Prestados

O Custo dos Servigos Prestados totalizou
R$559,9 milhdes em 2010, crescimento de
6,7% comparado a 2009. Como porcentagem
da Receita Liquida, houve uma redugdo de 2,2
p-p- nos Custos refletindo (i) o maior cresci-
mento relativo da divisdo Podlos, com custo
por aluno menor que na divisdo Campus, (ii) a
dilui¢do do custo fixo devido ao aumento do
nimero médio dealunos por campus e (iii) a
progressiva melhora da estrutura de custo das
unidades adquiridas com a implantacdo do
modelo académico e administrativo da
Anhanguera Educacional.

Lucro Bruto

No ano de 2010, o Lucro Bruto da Companhia
foi de R$ 444,0 milhdes, 16,9% maior do que
em 2009. A Margem Bruta de 44,2% repre-
senta expansdo de 2,2 p.p. contra 2009.

Despesas Operacionais

Despesas de Vendas*: As Despesas de Vendas
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totalizaram R$126,9 milhdes representando
12,6% da Receita Liquida em linha com 2009.
A melhora em PDD, 0,9 p.p. menor que em
2009, foi mitigada pelo aumento das despesas
de marketing na mesma proporgao.

Despesas Administrativas**: As despesas
administrativas totalizaram R$ 110,3 milhGes
em 2010, representando 11,0% da Receita
Liquida, em linha com o ano anterior. As des-
pesas de vendas foram ajustadas por despesas
ndo recorrentes de R$ 8,0 milhdes de propa-
ganda e marketing.

* As despesas de vendas foram ajustadas por
despesas ndo recorrentes de R$ 8,0 milhdes de
propaganda e marketing.

** A Administragdo inclui Outras Receitas e
Despesas Operacionais (com excecdo de des-
pesas de boletos, alocados no RFOP) no grupo
de Despesas G&A.

Resultado Financeiro Operacional

O Resultado Financeiro Operacional, com-
posto pela receita de multas e juros dos titulos
gerados, deduzidas as despesas bancarias,
alcangou R$ 33,8 milhdes em 2010, resultado
1,4 p.p. da receita liquida maior se comparado
ao mesmo periodo de 2009.

EBITDA***

A Companhia alcangou EBITDA de R$ 240,5
milhdes em 2010, representando crescimento
de 29,9% ante 2009 ¢ margem de 24,0%,
expansdo de 3,5 p.p.

(*) O LAJIDA (EBITDA no conceito em
inglés) representa o lucro (prejuizo) liquido
antes do resultado financeiro, contribuigdo
social e imposto de renda e depreciagdo e
amortizagdo. O LAJIDA nido deve ser consi-
derado como uma alternativa para o lucro
(prejuizo) liquido, como um indicador de
desempenho operacional da Companhia, ou
uma alternativa para fluxo de caixa como um
indicador de liquidez. A Administragdo da
Companhia acredita que o LAJIDA ¢ uma
medida pratica para aferir seu desempenho
operacional ¢ permitir uma comparagdo com
outras companhias. Entretanto, ressalta-se que

o LAJIDA ndo ¢ uma medida estabelecida de
acordo com as praticas contabeis adotadas no
Brasil e pode ser definido e calculado de
maneira diversa por outras companhias.

Depreciacio

Depreciagao totalizou R$ 34,5 milhdes em
2010, aumento de 23,7% se comparado a
2009.

Resultado Financeiro Liquido

O Resultado Financeiro (que exclui receitas
de multas e juros de alunos, bem como despe-
sas bancarias e de cobranga) acumulou R$
51,0 milhdes no ano, 1,1 p.p pior do que em
2009, devido ao aumento do endividamento
da Companhia proporcionalmente a0 mesmo
periodo de 2009.

Lucro Liquido Ajustado

O Lucro Liquido Ajustado (que exclui as des-
pesas com amortizagdo de agio e de custos e
despesas pré-operacionais) somou em 2010
R$151,9 milhdes, 47,7% maior se comparado
a0 ano anterior.

Lucro Liquido

No ano de 2010 o Lucro Liquido foi de R$
122,9 milhdes representando 12,2% da receita
liquida,, aumento de 4.9 p.p. se comparado a
20009.

Investimentos e Capex

O CAPEX da Companhia em 2010 foi de R$
139,7 milhes, crescimento de 28,3% em rela-
¢do a
2009.

Endividamento

Ao final do ano de 2010, a Companhia apre-
sentou Caixa Liquido de R$ 597,6 milhdes,
contra Divida Liquida de R$ 117,0 milhdes
em 2009. A divida da Companhia de curto
prazo perfaz 10,7% da divida financeira, no
final de 2009 as obrigagdes com vencimento
no curto prazo representaram 37,9%.
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Grafico: Composigdo da Divida (Valores em R$ mil)
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ANALISE DA GARANTIA

A garantia desta emissdo de debéntures ¢ da espécie real representada pela Cessdo
Fiduciaria de Recebiveis. O objeto da garantia outorgada pelo Cedente (Anhanguera
Educacional S.A.) sdo os fluxos dos direitos creditorios de sua titularidade, oriundos da
totalidade dos contratos de prestacdo de servigos educacionais aos alunos, mantidos no
Banco Santander (Brasil) S.A., das entidades de ensino mantidas pelo Cedente constitui-
dos e/ou que venham a se constituir durante a vigéncia das debéntures cujo valor total
dos contratos de prestagdo de servigos, represente um montante equivalente a 120%
(cento e vinte por cento) do saldo devedor das debéntures, sendo que, durante todo o
prazo de vigéncia das debéntures, o montante minimo mensal de direitos creditorios que
devera ser depositado na Conta Vinculada devera ser equivalente a, no minimo, 2 (duas)
vezes o valor de uma amortizagdo mensal das debéntures (“Direitos Creditorios”™).

Vide quadros demonstrativos abaixo:

Depositos Mensais do Montante Minimo Mensal de Direitos Creditorios na Conta Vincu-
lada:
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Parcela -

Amortizacao

Fluxo Minimo
Mensal

Fluxo Mensal -
Conta

Status

jan/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 31.528.891,09 | Ok
fev/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 28.483.969,82 | Ok
mar/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 11.189.428,56 | Ok
abr/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 12.930.365,74 | Ok
mai/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 14.302.773,87 | Ok
jun/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 15.541.282,08 | Ok
jul/10 R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 9.607.161,02 | Ok
ago/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 14.439.587,15 | Ok
set/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 12.524.582,54 | Ok
out/10 | R$ 3.846.150,00 | R$ 7.692.300,00 | R$ 11.964.505,81 Ok
nov/10 | R$ 3.846.150,00 | R$ 7.692.300,00 | R$ 12.100.737,35 | Ok
dez/10 | R$ 3.846.150,00 | R$7.692.300,00 | R$ 14.352.230,23 | Ok

Contratos de Presta¢do de Servigos Educacionais cedidos fiduciariamente em montante
equivalente a 120% do Saldo Devedor das Debéntures:

Valor Contratos de
Prestacao de Servigos

120% do Saldo Devedor
(Fluxo Minimo)

Saldo Devedor -

Debéntures - .
Educacionais

jan/10 | R$ 50.599.763,45 | R$ 60.719.716,14 | R$ 510.500.442,89 | 1008,90% | Ok

fev/10 | R$ 50.989.423,60 | R$ 61.187.308,32 | R$ 518.257.617,79 | 1016,40% | Ok

mar/10 | R$ 50.149.138,30 | R$ 60.178.965,96 | R$ 460.308.718,41 | 917,88% | Ok

abr/10 | R$ 50.579.720,25 | R$ 60.695.664,30 | R$ 463.061.390,03 | 915,51% | Ok

mai/10 | R$ 51.064.103,70 | R$ 61.276.924,44 | R$ 445.479.149,56 | 872,39% | Ok

jun/10 | R$ 50.168.596,15 | R$ 60.202.315,38 | R$ 454.707.953,00 | 906,36% | Ok

jul/10 | R$ 50.733.223,75 | R$ 60.879.868,50 | R$ 567.084.182,61 | 1117,78% | Ok

ago/10 | R$ 51.267.748,45 | R$ 61.521.298,14 | R$ 475.607.005,28 | 927,69% | Ok

set/10 | R$ 46.315.203,77 | R$ 55.578.244,52 | R$ 432.436.851,95 | 933,68% | Ok

out/10 | R$ 42.455.806,18 | R$ 50.946.967,42 | R$ 448.220.931,62 | 1055,74% | Ok

nov/10 | R$ 38.576.928,88 | R$ 46.292.314,66 | R$ 425.188.166,00 | 1102,18% | Ok

dez/10 | R$ 34.753.923,60 | R$ 41.704.708,32 | R$ 410.477.699,96 | 1181,10% | Ok
Dessa forma, informamos que a Companhia cumpriu regularmente, no exercicio de 2010,
as obrigagdes objeto da garantia ora prestada.
A Emissao conta adicionalmente com a Fianca da Garantidora (Anhanguera Educacional
S.A.), na condi¢do de fiadora e principal pagadora do valor total da divida da Emissora
representada pelas debéntures, na Data de Emissdo, acrescido da Remuneracdo e dos
encargos moratorios aplicaveis, bem como das demais obrigacdes pecuniarias acessorias
previstas na Escritura de Emissdo, inclusive, mas nao se limitando aquelas devidas ao
Agente Fiduciario (“Valor Garantido”).

PARECER

Nao temos conhecimento de eventual omissdo ou inverdade, contida nas informagdes
divulgadas pela Emissora, que manteve atualizado seu registro de companhia aberta
perante a CVM — Comissdo de Valores Mobiliarios no decorrer do exercicio de 2010.

Apos analise das demonstragdes financeiras da Emissora auditadas pela KPMG Audi-
tores Independentes, cujo parecer apresentou énfase, no que diz respeito a capacidade de
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DECLARACAO

cumprimento de suas obrigagdes, a Companhia encontra-se apta a honrar seus compro-
missos decorrentes da escritura de emissao.

Declaramos estar aptos e reafirmamos nosso interesse em permanecer no exercicio da
fungdo de Agente Fiduciario dos Debenturistas, de acordo com o disposto no artigo 68,
alinea “b” da lei n° 6.404 de 15 de dezembro de 1.976 e no artigo 12, alinea “1”, da
Instrugao CVM 28 de 23 de novembro de 1.983.

Sédo Paulo, abril de 2011.

N

planner

Trustee

“Este Relatorio foi elaborado visando o cumprimento do disposto no artigo 68, § primeiro, alinea “b” da Lei n° 6407/76 e do artigo 12 da Instru-
¢do CVM n° 28 /83, com base nas informagées prestadas pela Companhia Emissora. Os documentos legais e as informagoes técnicas que servi-
ram para sua elaboragdo, encontram-se a disposicdo dos interessados para consulta na sede deste Agente Fiduciario”
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